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PROXIMITE, PROFESSIONNALISATION ET REUSSITE DES JEUNES :
LES IUT DE BRETAGNE SE REUNISSENT ET AFFIRMENT

LEUR SINGULARITE

Leséquipespédagogiques, administratives ettechniques des 8 Instituts Universitaires
de Technologie bretons se rassemblent a Lorient ces 24 et 25 novembre lors des
Assises des IUT de Bretagne. L'objectif de ces deux jours ? Travailler collectivement
sur les enjeux du nouveau Bachelor Universitaire de Technologie, en adéquation
avec |'environnement économique local et les valeurs des établissements.

Depuis la rentrée 2021, les 8
IUT bretons, comme tous ceux
de France, proposent une
nouvelle formation, le B.U.T.
ou Bachelor Universitaire de
Technologie.

Au-dela du passage a une
formation en 3 ans au lieu
de 2 (comme le proposait le
DUT depuis plus de 50 ans),
il s'agit véritablement d'une
refonte en profondeur de leur
offre de formation et de leur
approche pédagogique. Alors
que l'apprentissage actif est
renforcé, avec davantage de
projets encadrés, de travaux
pratiques et de mises en
situations professionnelles, les
programmes nationaux sont
maintenant construits sur une
approche par compétence.

« Les IUT sont au cceur
d‘une réforme qui implique
un questionnement
permanent de nos pratiques
pédagogiques », nous
explique Franck Le Bolc'h,
Directeur de I'lUT de Brest-
Morlaix et présidentde I'’ARIUT,
Association Régionale des IUT
de Bretagne. « Il est donc
essentiel de faire progresser
ensemble nos équipes sur ces
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différents enjeux afin d’assurer
une vision homogéne et une
offre de formation qui ait du
sens pour I'emploi dans notre
région. »

Ces deux journées seront
consacrées a des travaux
collectifs sur les premiers

retours d'expérience du B.U.T.

Les  équipes  travailleront
en ateliers sur différentes
thématiques ; la mise en

ceuvre du B.U.T, la réussite
des étudiants, la formation
continue et l'alternance, les
relations internationales, le
pilotage et la gouvernance et
la communication.

Si  le nouveau dipléome
demande un renouvellement
des pratiques au quotidien,
ses objectifs renforcent les
valeurs qui font I'’ADN des IUT
bretons depuis des années :
professionnalisation, proximité
et réussite des jeunes.

Des formations
encore plus
professionnalisantes

création en
IUT a

leur
le crédo des

Depuis
1966,

toujours été d'associer de
maniere équilibrée la logique

universitaire avec celle
du monde professionnel.
Avec plus de  travaux
dirigés, plus de mises en
situations  professionnelles,

22 a 26 semaines de stage

et une généralisation de
I'alternance, la dimension
professionnalisante du

diplome est renforcée. Les
jeunes diplébmés auront ainsi
davantage accés au marché
du travail.

« Chaque étudiant diplémé
sortira de B.U.T. avec un
dipléme,  reconnu  mais,
également avec une
expérience sur son CV : c’est
un véritable passeport pour
I'emploi ! », confirme Franck
Le Bolc'h.

Ces mises en situations
professionnelles sont
essentielles dans |'approche
par compétence. |l s'agit
maintenant d’envisager les
enseignements comme une
démarche de construction de
compétences qui répondent
directement aux besoins des
entreprises.

« Cette nouvelle philosophie



accélére  véritablement la
professionnalisation de nos
offres de formation. Les
étudiants ne sont pas la pour
acquérir des connaissances
mais pour les utiliser en
situation. » L'objectif n'est pas
detailler un profil professionnel
précis mais de former des
jeunes qui puissent s'adapter a
des situations professionnelles
de plus en plus complexes.

Des formations de
proximité adaptées
au marché de I'emploi
local

Avec leur 10 campus répartis
partout en Bretagne, les IUT
bretons continuent de jouer
un réle de tremplin depuis
les territoires vers des niveaux
supérieurs de formation (en
Master, en école d'ingénieurs

ou de commerce), mais
également vers |'emploi local.
« Le B.U.T. permet de

constituer un vivier local de
futurs cadres intermédiaires
avec un BAC+3 et une réelle
expérience terrain. »

Et pour assurer la cohérence
des  profils  des  futurs
candidats, les formations sont
congues pour correspondre
au marché de |'emploi local.
Les programmes nationaux
integrent, en effet, 33 %
d'adaptation  locale  pour

offir  une  plus grande
adéquation aux réalités socio-
économiques de  chaque
région.

2023, une année
marquée par
I'ouverture de
nouveaux parcours

La réforme a fortement modifié
les parcours classiques. Pour
autant, les étudiants de BTS
qui veulent poursuivre leur
professionnalisation pourront
toujours intégrer la formation
en 3eme année.

De méme, des passerelles
dites « sortantes » sont en
cours de construction avec
les grandes écoles afin que
les étudiants des IUT puissent
directement intégrer une école
de commerce ou d'ingénieur.
« Nous travaillons activement
avec l'ITll, les composantes
d’Universités et les IAE »,
confirme Franck Le Bolc'h.

2023 sera aussi synonyme de
nouveauté pour 'IUT qui, sur
le campus de Pontivy, verra
ouvrir une formation : le B.U.T.
GACO, Gestion Administrative
et Commerciale des
Organisations, fortement prisé
dans le secteur tertiaire.

La prochaine étape sera en
2024 : quand les premiers

diplémés arriveront sur le

marché du travail.

A propos des IUT de
Bretagne

Rassemblant plus de 8600
étudiants et apprentis, avec
une offre de formation de 23
spécialités  différentes  (sur
les 24 possibles au niveau
national), I’Association
Régionale des IUT de Bretagne
est un acteur incontournable
de l'enseignement supérieur
public en Bretagne. Créée en
1992, I'ARIUT de Bretagne
regroupe 81UT, répartisdans 10
villes sur le territoire régional.
En offrant des formations
professionnalisantes et de
proximité, les IUT permettent
a de nombreux lycéens
de poursuivre des études
supérieures jusqu’au niveau
licence. Ces formations sont
rattachées aux Universités
Bretonnes et  bénéficient
donc de droits d'inscription
modiques.

Les équipes des IUT de
Bretagne pourront répondre
a toutes les questions des
futurs étudiants aux salons
Studyrama de Quimper (le
26/11) et de Vannes (le 3/12)
et au salon LEtudiant de
Rennes (du 12 au 14 janvier).
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